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RECRUTAMENTO TÉCNICO DE AMBIENTE (M/F) 

TERMOS DE REFERÊNCIA 

A Cabo Verde Airports, S.A., com o objetivo de reforçar o seu Departamento de Qualidade, 

Sustentabilidade e Ambiente, através de concurso externo, pretende contratar um (01) Técnico de 

mbiente (M/F) para trabalhar na sua Sede na ilha do Sal. 

Objetivos 

Estes Termos de Referência (TDR), têm como objetivo o Recrutamento & Seleção de um (01) Técnico de 

Ambiente (M/F) para a Cabo Verde Airports, S.A., considerando as qualificações/exigências para a 

função, conforme se segue. 

Qualificações/Competências exigidas 

• Licenciatura ou Mestrado em Engenharia do Ambiente; 

• Experiência mínima comprovada de três anos como Técnico de Ambiente ou em função 

semelhante; 

• Experiência profissional na área da gestão ambiental, com particular incidência em 

desenvolvimento e implementação de Planos de Gestão Ambiental; 

• Experiência e conhecimentos nos diversos descritores ambientais, nomeadamente ruído, 

resíduos, ar, água e águas residuais; 

• Será valorizada a experiência em Gestão de Carbono e Adapatação de Infra-estruturas às 

Alterações Climáticas; 

• Bons conhecimentos da legislação e regulamentação ambiental de Cabo Verde; 

• Conhecimentos e experiência na implementação dos requisitos da Norma ISO 14001 

(Sistemas de Gestão Ambiental); 

• Bons conhecimentos de informática na ótica do utilizador; 

• Bons conhecimentos da língua inglesa (oral e escrita); 

• Excelentes habilidades de comunicação e colaboração. 

Principais Tarefas e Responsabilidade 

• Implementação da estratégia ambiental e social nos Aeroportos de Cabo Verde; 

• Implementação dos compromissos assumidos com os Financiadores Internacionais, 

nomeadamente o cumprimento do Plano de Ação Ambiental e Social (PAAS); 

• Implementação de ações derivadas da Avaliação Ambiental Estratégica e Social (AASE) ou 

das auditorias realizadas pelos Conselheiros Ambientais e Sociais dos Financiadores 

Internacionais (CASF); 

• Monitorizar a implementação dos planos de gestão ambiental e social de obras; 
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• Visitas de verificação ambiental a entidades terceiras a operar no Aeroporto; 

• Análise e parecer de projetos no que respeita a componente ambiental; 

• Elaboração de relatórios; 

• Assegurar a conformidade com os requisitos legais aplicáveis em matéria de ambiente; 

• Assegurar a conformidade com a Política Ambiental da Vinci Airports; 

• Assegurar o acompanhamento e controlo operacional dos vários descritores e sistemas de 

gestão ambiental dos aeroportos de Cabo Verde (Abastecimento de Água, Águas Residuais, 

Ar, Ruído, Resíduos, entre outros); 

• Assegurar o cumprimento dos diversos compromissos assumidos pela empresa em matéria 

de ambiente. 

Condições de Ingresso 

• A admissão é feita em regime de contrato individual de trabalho a termo. 

Métodos de Seleção 

• 1º Fase – Triagem Curricular; 

• 2º Fase – Avaliação Curricular; 

• 3º Fase – Testes Psicotécnicos; 

• 4º Fase – Entrevistas; 

• 5º Fase – Seleção Final. 

Condições de Trabalho 

A Cabo Verde Airports, S.A., oferece: 

• Salário e integração compatível com a função de acordo com o Sistema de Compensações 

em vigor na empresa; 

• Bom ambiente de trabalho; 

• Possibilidade de desenvolvimento profissional e evolução na carreira. 

Documentação exigida 

• Carta de candidatura manifestando o interesse para função, endereçada à Direção de 

Recursos Humanos; 

• Curriculum Vitae detalhado e atualizado; 

• Documentos comprovativos de Habilitações Literárias; 

• Documento de identificação atualizado; 

• Registo Criminal; 

• Carta de condução 

• Outros documentos que o candidato considere relevante para o processo. 
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A empresa reserva-se o direito de não selecionar nenhum candidato, caso não encontre um candidato 

que preencha os requisitos para a função. 

As candidaturas deverão ser enviadas  para  recrutamento@vinci-airports.cv  até o dia 01 de dezembro 

de 2023, às 16H00, indicando apenas a referência “Recrutamento & Seleção Técnico de Ambiente 

(M/F)”. 

Ilha do Sal, 24 de novembro de 2023 
 

Direção de Recursos Humanos 
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